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ANEXA 1
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritară 3: Locuri de muncă pentru toţi

Obiectivul specific 3.7: Creșterea ocupării prin susținerea întreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbană

Titlul proiectului: START ANTEPRENORIAL IN REGIUNEA VEST
Contract nr. POCU/82/3/7/105846
PLAN DE AFACERI  

Numele și prenumele: ...................

1. DATE GENERALE 

· Numele și prenumele aplicantului: 

· Adresa, telefon, e-mail:

· Activitatea Codului CAEN care constituie obiectul planului de afacere:

· Durata de implementare a planului de afaceri:

· Orașul și județul în care afacerea va fi înființată/ va funcționa:

Mențiuni importante:

Întreprinderile nou înființate care vor primi finanțare vor trebui să aibă sediul social și, după caz, punctul/ punctele de lucru în mediul urban, în regiunea de dezvoltare Vest.

Nu vor fi finanțate planurile de afaceri care se încadrează în domeniile exceptate de mai jos.

Citat Schema de minimis

„Prezenta schemă de minimis nu se aplică: 

  a) ajutoarelor acordate întreprinderilor care îşi desfăşoară activitatea în sectoarele pescuitului şi acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17 decembrie 1999 privind organizarea comună a pieţelor în sectorul produselor pescăreşti şi de acvacultură; 

 b) ajutoarelor acordate întreprinderilor care îşi desfăşoară activitatea în domeniul producţiei primare de produse agricole; 

c) ajutoarelor acordate întreprinderilor care îşi desfăşoară activitatea în sectorul prelucrării şi comercializării produselor agricole, în următoarele cazuri: 

 - atunci când valoarea ajutorului este stabilită pe baza preţului sau a cantităţii produselor în cauză achiziţionate de la producătorii primari sau introduse pe piaţă de întreprinderile în cauză; 

  - atunci când ajutorul este condiţionat de transferarea lui parţială sau integrală către producătorii primari; 

 d) ajutoarelor destinate activităţilor legate de export către ţări terţe sau către state membre, respectiv ajutoarelor legate direct de cantităţile exportate, ajutoarelor destinate înfiinţării şi funcţionării unei reţele de distribuţie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export; 

   e) ajutoarelor condiţionate de utilizarea preferenţială a produselor naţionale faţă de cele importate; 

 f) ajutoarelor acordate pentru achiziţia de vehicule de transport rutier de mărfuri.”

Numărul planurilor de afaceri care prevăd activități economice ce se încadrează în CAEN, Secțiunea G – Comerț cu ridicata și cu amănuntul; repararea autovehiculelor și motocicletelor, cu excepția Grupei 452 – Întreținerea și repararea autovehiculelor nu va depăși 20% din numărul total al planurilor de afaceri finanțate prin intermediul proiectului;

2. DESCRIEREA AFACERII ȘI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE A PLANULUI DE AFACERI (OBIECTIVE, ACTIVITĂȚI, REZULTATE, INDICATORI) 

În această secțiune a planului de afaceri va fi necesar să oferi următoarele informații:

· o scurtă descriere a ideii de afacere (ce produse/ servicii vei oferi și care vor fi clienții tăi);

· dacă deții calificări/ experiență în domeniul de activitate al afacerii vizate;

· dacă există un studiu/ o analiză pe baza căruia/ căreia s-a iniţiat acest tip de afacere, etc. sau cum ai identificat nevoile care au constituit baza ideii tale de afacere;

· ce obiective și rezultate îți propui să obții la finalul perioadei de implementare a planului de afacere;

· care sunt activități necesare implementării planului de afaceri;

· elemente privind localizarea, locaţia afacerii şi modul de asigurare cu utilităţilor;

· detalierea investițiilor ce urmează a fi realizate în cadrul planului de afaceri;

· tehnologia ce se va utiliza și procesul de fabricare pentru pentru realizarea serviciilor/ produselor (scurtă descriere);

3. ANALIZA SWOT A AFACERII

În această secţiune a planului de afaceri prezintă  analiza SWOT a afacerii propuse.

4. SCHEMA ORGANIZATORICĂ ȘI POLITICA DE RESURSE UMANE

În această secţiune a planului de afaceri prezintă: 

· experienţa în domeniul planului de afacere, studii/ specializări cu impact asupra afacerii propuse pe care le deții;

· numărul de locuri de muncă ce urmează a fi create în urma implementării planului de afacere;

· informații privind nr. de angajați necesari, funcțile, experiențele și competențe relevante pe care aceștia vor trebui să le dețină;

5. DESCRIEREA PRODUSELOR/ SERVICIILOR/ LUCRĂRILOR CARE FAC OBIECTUL AFACERII

În această secţiune a planului de afaceri prezintă  descrierea exactă a produsului/serviciilor:  

· în cazul produselor finite se va prezenta pe scurt o descriere fizică, caracteristici tehnice, performanțe, utilități, căror nevoi răspund, etc.

· în cazul serviciilor, se vor descrie trasăturile caracteristice ale acestora, în așa fel încât să se înțeleagă la ce servesc serviciile prestate;

· în cazul comerțului, se vor preciza grupele de produse ce vor fi vândute și aria de valorificare, dacă vânzarea este cu amănuntul sau cu ridicata și dacă se vor furniza servicii specifice (post vânzare, transport, garanție, reparații etc).

Prezintă modul de realizare a produselor/ serviciilor, tehnologia de realizare și informații despre fluxul tehnologic.

6. ANALIZA PIEȚEI DE DESFACERE ȘI A CONCURENȚEI

În această secţiune a planului de afaceri prezintă:

· caracteristicile specifice ale segmentului de piață;

· cum ai identificat clienţii potenţiali, cum vei extinde piaţa sau identifica noi pieţe, etc.;

· căror nevoi se adresează: de ex. Alimentație, vestimentație, electro-casnice, birotică, turism etc.; 

· concurenții și descrierea produselor/ serviciilor acestora;

· principalele avantaje/dezavantaje ale produselor/ serviciilor furnizate de firmă în raport cu cele oferite de concurență. 

7. STRATEGIA DE MARKETING

În această secţiune a planului de afaceri descrie:

· modul de prezentare a produsului/serviciului;

· modul în care se va stabili preţul produsului/serviciului, dacă şi când vei oferi reduceri de preţuri, cum se va situa firma faţă de concurenţi;

· localizarea pieței;

· modalităţile de vânzare a produselor/serviciilor firmei;

· metodele de promovare ce se vor utiliza.

8. PROIECȚII FINANCIARE

Buget plan de afacere
Recomandări:

· Valoarea maximă a bugetului planului de afaceri va fi 40.000 euro (curs 4.4585 RON/euro – curs utilizat la momentul elaborării proiectului). Valoare în RON - 178,340 RON;

· În bugetul proiectului vor fi incluse toate costurile estimate a fi realizate pentru implementarea planului de afaceri (inclusiv cheltuieli de promovare a afacerii, salarii pentru angajații firmei etc.);

· Fundamentarea cheltuielilor pentru echipamente/ instalații/ diverse servicii necesare / materiale se va realiza pe baza unor oferte de prețuri primite de la furnizori/ extrase din cataloage/ oferte de preț de pe website-uri etc. Aceste oferte de preț vor fi anexate planului de afaceri;

· Nu este permisă modificarea structurii cadru de buget;

· Este necesară calcularea subtotalurilor pentu fiecare capitol de buget (ex. Cap 1 Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat), precum și a totalului general;

· Cheltuielile care vor fi realizat în prima etapă a planului de afaceri vor fi menționate la rubrica Cheltuieli prevazute a fi realizate în tranșa 1 (în limita a 75% din valoarea finanțării nerambursabile). Restul cheltuielilor vor fi menționate în rubrica Cheltuieli prevazute a fi realizate în tranșa 2.

	Nr.  Crt.
	Element de investiţie/ Cheltuieli operationale
	Număr unitati
	Valoarea per unitate - RON
	Total -RON
	Cheltuieli prevazute a fi realizate in transa 1
	Cheltuieli prevazute a fi realizate in transa 2

	1. Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat
	
	

	1.1
	Cheltuieli salariale
	 
	 
	 
	
	

	1.2
	Onorarii/venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/cooptati
	 
	 
	 
	
	

	1.3
	Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat
	
	
	
	
	

	2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate
	
	

	2.1
	Cheltuieli pentru cazare
	 
	 
	 
	
	

	2.2
	Cheltuieli cu diurna personalului propriu
	 
	 
	 
	
	

	2.3
	Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)
	 
	 
	 
	
	

	2.4
	Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate
	
	
	
	
	

	3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara
	
	

	 3.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 3.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 
	TOTAL Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de minimis nu are expertiza necesara
	 
	
	
	
	

	4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor
	
	

	 4.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 4.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
	
	

	 5.1
	 Descriere cheltuială …………….
	
	 
	
	
	
	

	 5.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 
	TOTAL Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
	 
	
	
	
	

	6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprinderea pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
	
	

	 6.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 6.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprinderea pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)
	
	
	
	
	

	7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 7.1
	 Descriere cheltuială …………….
	
	 
	
	
	
	

	 7.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 8.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 8.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 9.1
	 Descriere cheltuială …………….
	
	
	
	
	

	 9.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 10.1
	  Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 10.2
	  Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 11.1
	  Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 11.2
	  Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 12.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 12.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	 13.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 13.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL  Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intrerpinderilor
	
	

	 14.1
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	 14.2
	 Descriere cheltuială …………….
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intrerpinderilor
	
	
	
	
	

	15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
	
	

	15.1
	Prelucrarea de date
	 
	 
	 
	
	

	15.2
	Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice
	 
	 
	 
	
	

	15.3
	Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format tiparit si /sau electronic
	 
	 
	 
	
	

	15.4
	Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare
	 
	 
	 
	
	

	
	TOTAL Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
	
	
	
	
	

	 
	TOTAL GENERAL
	
	
	
	


Estimarea veniturilor și a cheltuielilor pentru primii 3 ani de funcționare (anul 1 de funcționare va fi primul an de după implementarea planului de afaceri)

AN 1


VENITURI
	Nr. Crt
	Denumire cheltuiala
	Nr. de unitati
	Cost pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL CHELTUIELI
	
	
	


CHELTUIELI

	Nr. Crt
	Denumire Produs/ serviciu
	Nr. de unitati
	Preț pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL VENITURI
	
	
	


AN 2


VENITURI

	Nr. Crt
	Denumire cheltuiala
	Nr. de unitati
	Cost pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL CHELTUIELI
	
	
	


CHELTUIELI

	Nr. Crt
	Denumire Produs/ serviciu
	Nr. de unitati
	Preț pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL VENITURI
	
	
	


AN 3

VENITURI

	Nr. Crt
	Denumire cheltuiala
	Nr. de unitati
	Cost pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL CHELTUIELI
	
	
	


CHELTUIELI

	Nr. Crt
	Denumire Produs/ serviciu
	Nr. de unitati
	Preț pe unitate (RON)
	Total An 1

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL VENITURI
	
	
	


9. TEME ORIZONTALE

În această secţiune a planului de afaceri prezintă  măsura în care:
· Afacerea propune sprijinirea tranziției către o economie cu emisii scăzute de dioxid de carbon și eficientă din punct de vedere al utilizării resurselor și sprijinirea dezvoltării durabile (cel puțin 10% din planurile de afaceri înscrise în concursul din proiect vor fi finanțate)

· Afacerea propune promovarea inovarii sociale (cel putin 10% din planurile de afaceri înscrise în concursul din proiect vor fi finanțate)

· Afacerea propune utilizarea si promovarea TIC (cel putin 25% din planurile de afaceri înscrise în concursul din proiect vor fi finanțate)

· Afacerea propune consolidarea cercetarii, dezvoltarii tehnologice si/sau inovarii (cel putin 10% din planurile de afaceri înscrise în concursul din proiect vor fi finanțate)

În cadrul acestei secțiuni a planului de afaceri bifează dacă afacerea se încadrează într-una sau mai multe din categoriile de mai jos.

De asemenea, descrie modalitatea în care afacerea contribuie la atingerea uneia din temele orizontale menționate.

AFACERI CARE CONTRIBUIE LA SPRIJINIREA TRANZIȚIEI CĂTRE O ECONOMIE CU EMISII SCĂZUTE DE DIOXID DE CARBON ȘI EFICIENTĂ DIN PUNCT DE VEDERE AL UTILIZĂRII RESURSELOR ȘI SPRIJINIREA DEZVOLTĂRII DURABILE:
	· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri investiții în energie regenerabilă (energie regenerabilă solară, eoliană, geotermală sau cea produsă cu ajutorul pompelor de căldură) pentru uz propriu al firmei şi/sau eficiență energetică;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri investiții în sisteme de economisire a apei;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri investiții în tehnologii de eliminare a deșeurilor în unitatea proprie;

· Afaceri care includ în planul de afaceri achiziția de echipamente eficiente din punct de vedere energetic;

· În planul de afaceri este descrisă modalitatea în care se va implementa o procedură de eficiență energetică pentru fabricarea produselor/ livrarea serviciilor firmei;

· Afaceri care includ investițiile în diversificarea economiilor locale prin protejarea și valorizarea patrimoniului cultural și a siturilor naturale;

· Înființarea de locuri de muncă verzi, în domenii de activitate de tipul:  reciclare, biodiversitate,  izolația cu scopul creșterii eficienței energetice, ameliorarea calității aerului, tehnologiile din domeniul energiei din surse regenerabile, alte domenii de activitate care implică utilizarea de informații, tehnologii sau materiale care protejează mediul;

· Dezvoltarea unor produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltării durabile;
· Planul de afaceri include măsuri de „protecţi a mediului” respectiv privind: controlul şi reducerea poluării aerului, apei şi solului; protecţia resurselor naturale; gestionarea deşeurilor, inclusiv a deşeurilor periculoase;

· Afacerea descrisă în planul de afaceri contribuie la protejarea cadrului natural (terestru şi acvatic) sau la conservarea şi protejarea habitatelor din ariile protejate;

· Afacerea descrisă în planul de afaceri contribui la ameliorarea stării de sănătate a populației;

· Afacerea descrisă în planul de afaceri contribui la revitalizarea zonelor degradate;

· Alte modalități, menționați care sunt acestea ..........................


AFACERI CARE CONTRIBUIE LA PROMOVAREA INOVĂRII SOCIALE:
	· Afaceri care dezvoltă, prin planul de afaceri, servicii sau produse care contribuie la combaterea discriminării; 

· Afaceri care valorifică, prin planul de afaceri, oportunitățile locale care nu sunt valorificate; 

· Afaceri care dezvoltă, prin planul de afaceri, servicii sociale, culturale, de mediu etc. preluate din anumite servicii publice;

· Afaceri care propun dezvoltarea și punerea în aplicare de noi idei (produse, servicii și modele) pentru a satisface nevoile și aspirațiile sociale, precum și pentru a crea noi relații sociale sau colaborări între organizații;

· Afaceri care propun soluții inovatoare în domenii precum învățământul la distanță, îngrijirea, reducerea deșeurilor;

· Alte modalități, menționați care sunt acestea ..........................


AFACERI CARE CONTRIBUIE LA UTILIZAREA ȘI PROMOVAREA TIC: 
	· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de aplicaţii software, echipamente TIC, alte mijloace fixe, servicii de consultanţă şi training specializat necesare pentru implementarea de sisteme ERP (Enterprise Resource Planning – Planificarea Resurselor Întreprinderii) / CRM  (Customer Relationship Management);

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de echipamente/ aplicații pentru implementarea de soluţii software pentru design şi/ sau producţie;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de echipamente/ aplicații pentru sisteme informatice de analiză economică şi suport decizional (business intelligence systems) sau a altor aplicaţii electronice pentru managementul afacerii;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de software/ aplicații / servicii TIC pentru gestionarea afacerii, altele decât cele menționate anterior;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de echipamente TIC pentru gestionarea afacerii, altele decât cele menționate anterior;

· Afaceri prin care se vor dezvolta diverse aplicații electronice pentru instituții ale statului sau pentru alți beneficiari (website-uri, aplicații e-Guvernare, e-Sănătate, platforme de comerț electronic sau alte tipuri de aplicații);

· Afaceri prin care se vor dezvolta servicii care îmbunătățesc accesul persoanelor/ firmelor sau instituțiilor la internet sau la alte elemente ale TIC;

· Afaceri care propun crearea de aplicații sau servicii bazate pe TIC;

· Alte modalități, menționați care sunt acestea ..........................




AFACERI CARE CONTRIBUIE LA CONSOLIDAREA CERCETĂRII, DEZVOLTĂRII TEHNOLOGICE ȘI/ SAU INOVĂRII:

	· Afaceri care includ în planul de afaceri acțiuni de inovare în întreprinderi, soluții inovatoare de producție;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de echipamente de cercetare/ servicii de consultanță pentru firmă în domeniul cercetării/ inovării etc.;

· Afaceri care propun prin planul de afaceri realizarea unui produs, bun sau serviciu, nou sau semnificativ îmbunătăţit sau un proces nou sau semnificativ îmbunătăţit, o metodă nouă de marketing sau o metodă nouă organizaţională în practicile de afaceri, în organizarea locului de muncă sau în relaţiile externe;

· Afaceri care propun prin planul de afaceri realizarea unui produs, bun sau serviciu, nou sau semnificativ îmbunătăţit sau un proces nou sau semnificativ îmbunătăţit utilizând un brevet sau rezultatele unei teze de doctorat sau drepturile de utilizare ale rezultatelor unei cercetări științifice;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de instalații, utilaje, echipamente pentru cercetare/ inovare sau achiziția de active necorporale pentru cercetare/ inovare;

· Afaceri care includ în bugetul planului de afaceri achiziția de servicii pentru accesul firmei la bănci de date şi biblioteci tehnico- științifice necesare pentru realizarea produselor/ serviciilor;

· Afaceri care propun prin planul de afaceri dezvoltarea de  produse, procese, metode de comercializare și servicii inovatoare și care să diversifice economia națională/regională prin activități noi în sectoare cu potențial de creștere ridicat;

· Afaceri care propun prin planul de afaceri înscrierea firmei într-un cluster sau un parteneriat cu actori din domeniul cercetării, al educației sau al inovării;

· Afaceri care propun prin planul de afaceri dezvoltarea unor servicii/ produse de nișă, care se diferențiază de oferta de produse și servicii existentă pe piață;

· Alte modalități, menționați care sunt acestea ..........................


MENȚIUNI IMPORTANTE:

Nu vor fi finanțate două sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, planuri de afacere identice sau cu un grad foarte mare de asemănare.
Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui să angajeze, la cel târziu 6 luni de la semnarea contractului de ajutor de minimis, cel puțin 2 persoane. Persoanele angajate în cadrul întreprinderilor nou înființate vor avea, în mod obligatoriu, domiciliul sau reședința în regiunea de Vest, în mediul urban sau rural. 
Acordarea finanțări se va realiza în baza unui contract de subvenție. Ajutorul de minimis se va acorda în doua tranșe, dupa cum urmează: 
· Tranșa inițială de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, așa cum a fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri și prevazut în contractul de subvenție încheiat.
· O transa finala reprezentând diferenta pâna la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din activitatea curenta, în termen de 8 luni de la infiintare, venituri reprezentând minimum 30% din valoarea transei iniﬂiale. În cazul în care acest termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda. Pentru subventia acordata este obligatorie angajarea a minimum 2 persoane în cadrul afacerii sprijinite. Afacerile înfiintate trebuie sa functioneze minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului si sa asigure o perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perioada de sustenabilitate presupune continuarea funcﬂionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locurilor de munca ocupate.
Dovada va fi făcută prin înregistrări contabile pe care beneficiarul ajutorului de minimis le va pune la dispoziția administratorului de grant.
Toate plățile aferente înființării și funcționării întreprinderilor nou create trebuie efectuate în cadrul primelor 12 luni de funcționare. In perioada ulterioară, de 6 luni de sustenabilitate, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea funcționării afacerii și va menține ocuparea locurilor de muncă create.
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